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Formagdo Pedagdgica Inicial De Formadores

FORMADOR | Equipa de Formadores da B-Training
Consulting

DATAS | 5 de Maio 2011 a 30 Junho 2011

HORARIO | 53 feiras das 19h as 23h e Sabados das
10h as 13h e das 14h as 19h

HORAS | 90h

VAGAS | 10 Participantes (Max 15)

(%) A partir dos 12 formandos & necessario acrescentar 2 horas
ao curso por cada formando extra. Com 15 formandos o curso
terd uma duracdo de 96 horas.

PUBLICO ALVO

Inicial de Formadores destina-se a todos os

0 Curso de Formagdo Pedagdgica

individuos motivados para o desenvolvimento de
competéncias e aquisicdo de conhecimentos inerentes
3 func3o de formador de adultos.

OBJECTIVOS

No final do curso, os formandos deverdo ser
capazes de: enquadrar o perfil do formador
face ao contexto geral da Formagdo
Profissional em Portugal; preparar, animar e
avaliar uma unidade de formagdo; reflectir
sobre os sistemas de formagdo:

CONTE(DOS

A fungdo formador face aos sistemas e
contextos de formagdo. Simulagdo pedagdgica
Inicial. Projecto de infervengdo.

Factores e processos de aprendizagem.

Relagdo pedagdgica e dindmica de
grupos.

Métodos e técnicas pedagdgicas.
Recursos didacticos.

Planificag3o da formagdo.

Plano de sessdo.

Avaliagao da formagdo.
Simulagdo pedagdgica final.




FORMADOR

A B-Training Consulting & uma empresa especiali-
zada na formagdo de adulfos, pelo que, os seus
formadores possuem um Anow-how e sensibilidade
especificos para trabalhar as questdes da apren-
dizagem nos adultos, pdblico-alvo da formagdo
profissional.

Desta forma, todos os formadores que trabalham
com a B-Training Consulting sdo profissionais com
uma vasta experiéncia profissional no mercado da
formagdo com elevadas habilitages/qualificacdes,
pelo que serdo um apoio fundamental a posterior
integracdo profissional dos formandos enquanto
formadores.

LINKS
http://www.b-training.pt/

EQUIPAMENTO

Manuais, cartolinas, marcadores. Sala com PC's para
formador e alunos, quadro, projector e camara de
video.

MODALIDADE DA FORMACAO
Inicial

ORGANIZACAO DA FORMACAO
Presencial

METODOLOGIA PEDAGOGICA

Tendo em vista a qualidade da formag3o, esta sera
desenvolvida com uma componente essencialmente
pratica e adaptada ao grupo em formagdo, dando
oportunidade aos futuros formadores para expe-
rienciarem uma série de situagdes mobilizadas.
Ficardo, desta forma, preparados para assumirem
futuras tarefas enquanto formadores - animadores
e formadores - consultores.

ADMISSAOQ

De acordo com a legislagdo em vigor, enconfra-se
determinada uma escolaridade minima obrigatéria,
em fungdo do ano de nascimento do formando.
Nimero minimo de anos de escolaridade:

L anos - para os individuos nascidos até 31 de
Dezembro de 1966

6 anos - para os individuos nascidos entre 1 de
Janeiro de 1967 e 31 de Dezembro de 1980

9 anos - para os individuos nascidos apés 31 de
Dezembro de 1980

CERTIFICACAQ

Os participantes que atinjam os objectivos
minimos do workshop, receberdo um certificado
da restart.

PROCESSO DE INSCRICAO

Os interessados, deverdo preencher a ficha em
anexo, entregar curriculum abreviado, fotocdpia
do B.l. e seguir um dos seguintes processos:
-juntar cheque a ficha e enviar para a morada
abaixo

-fazer transferéncia bancéria e enviar taldo
de depésito por correio juntamente com a ficha
(NIB: 0033 0000 4523512841105)

-fazer pagamento e entrega da ficha na
Restart.

Inscrigdes por correio estdo sujeitas a
confirmag3o.

PRECO
Formadores da Restart - 270€
Outros candidatos - 325€

Pagamento integral até uma semana
antes do inicio.

RESTART

Rua da Quinta do Almargem, n210
Belém

1300/490 Lisboa

Mais informagdes
21.3609450
info@restart.pt | www.restart.pt

Instituto de Criatividade, Artes e Novas Tecnologias
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